
 

   
 

 

 

Vedlegg 2 Tiltaksoversikt per divisjon  

 

Divisjon Elverum-Hamar  

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresaken 

Økonomisk 

effekt  

Risikovurdering  

Inntektsøkende tiltak 
    

God drift  Økning i aktivitet Punkt 7.2 side 32 7 500  Lav 

     

Sum inntektsøkende tiltak   
7 500  

 

Kostnadsreduserende 

tiltak 

    

God drift - økt nærvær  Redusere sykefravær gjennom økt ledelse Punkt 7.2 side 28 
6 000  Middels 

God drift - redusert innleie  Redusere innleie fra vikarbyrå Punkt 7.2 side 29 
8 000  Middels 

God drift - økt aktivitet  Redusere antall fristbrudd Punkt7.2 side 39 
2 500  Lav 

God drift - ressursstyring Sommerferiesamarbeid med Gjøvik Lillehammer Punkt 7.2 side 39 

 2 500  Middels 
Fokusområder - redusert forbruk 

av privat rehabilitering  
Rett forbruk av privat rehabilitering Punkt 7.2 side 39 

4 000  Middels 
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God drift - bedre arbeidsflyt og 

oppgavedeling  
Tilpasninger i drift, sengeposter og oppgavedeling Punkt 7.2 side 30  

6 000  Middels 
God drift - ressursstyring  Forbedre bemanningsplaner Punkt 7.2 side 30 

4 000  Middels 
God drift - oppgavedeling og 

digitalisering  
Prosjekter pågående i divisjonen, blant annet 

Lukeprosjektet og Talegjenkjenning 
Punkt 7.2 side 39  

1 800  Lav 
God drift - ressursstyring  Reduksjon i variabel lønn grunnet økt grunnbemanning Punkt 7.2 side 39  

11 356  Middels 
God drift - beholde og rekruttere Beholde og rekruttere leger ved Øye avdelingen, økt 

ledelsesfokus 
Punkt 7.2 side 39 

 4 000  Middels 
Sum kostnadsreduserende 

tiltak 
  

50 156  
 

     

Sum tiltak   
57 656  
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Divisjon Gjøvik-Lillehammer 

 

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresaken 

Økonomisk 

effekt 

(1000 kr) 

Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

 Økt ISF-aktivitet 
Punkt 7.2 side 32 6 012  Lav 

 Økt ISF-aktivitet utover budsjettert nivå 
Punkt 7.2 side 32 200  Middels 

Sum inntektsøkende tiltak   
6 212  

 

Kostnadsreduserende 

tiltak 

 
 

  

God drift - beholde rekruttere 

og innleie 

Innleie fra vikarbyrå halveres fra 2024-nivå 
Punkt 7.2 side 29 4 096  Lav 

God drift – beholde rekruttere 

og innleie  

Innleie fra vikarbyrå reduseres til null i 2025 
Punkt 7.2 side 29   4 096  Middels 

God drift  Kjøp av tjenester fra Unilabs halveres fra 2024-nivå  
750  Middels 

God drift  Kjøp av tjenester fra Unilabs reduseres til null i 2025    
 750  Middels 

God drift  Fristbruddkostnader halveres fra 2024-nivå  
2 800  Lav 

God drift  Fristbruddkostnader reduseres til null i 2025  
2 800  Middels 

God drift - bemanningskontroll  Rådgiver går av med pensjon erstattes ikke Punkt 7.2 side 40 800  Lav 

God drift - ressursstyring  Nedtak av forsterkede senger medisin Punkt 7.2 side 40   2 250  Lav 

Større omstillinger  Mulig samlokalisering av fødetilbud Punkt 7.2 side 40 7 500  Middels 

God drift - ressursstyring  Effekter av kalenderplan Punkt 7.2 side 40 6 700  Middels 
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God drift - ressursstyring  Effekter av GAT/DIPS-integrasjon Punkt 7.2 side 40   2 000  Middels 

God drift - oppgavedeling og 

digitalisering  
Effekter av innføring av talegjenkjenning  

10 000  Middels 

God drift - bedre arbeidsflyt og 

oppgavedeling  
Oppgavedeling renhold 

Punkt 7.2 side 40   1 750  Lav 

God drift - bedre arbeidsflyt og 

oppgavedeling  
Reduksjon av lukefunksjoner 

Punkt 7.2 side 40   -    Middels 

God drift - økt nærvær  Reduksjon av sykefravær Punkt 7.2 side 28 

4 500  Lav 

God drift - økt nærvær  Reduksjon av sykefravær Punkt 7.2 side 28 5 000  Middels 

Fokusområder  Reduksjon av bruk av privat rehabilitering Punkt 7.2 side 28 6 000  Middels 

     

Sum kostnadsreduserende 

tiltak 
  

61 792  
 

     

Sum tiltak   
68 004  
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Divisjon Prehospitale tjenester  

 

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Økonomisk 

effekt  

Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

AMK Avdelingsleder frikjøpes til prosjektet i HSØ  
700  Lav 

     

Sum inntektsøkende tiltak   
700  

 

Kostnadsreduserende 

tiltak 

    

God drift - bemanningskontroll  Stilling som avdelingssjef for Pasienttransport holdes 

ubesatt i 4 måneder Punkt 7.2 side 31   500  Lav 
God drift  En hvit bil avvikles  

2 000  Lav 
God drift  En grå bil avvikles og en hvit bil endres til 

enmannsbetjening 
 

1 900  Lav 
Større omstilling  Tilsvarende en akuttambulanse i distrikt avvikles 

Punkt 7.2 side 43 5 300  Høy 
God drift - bemanningskontroll  Avventer disponering av resterende sekretærstilling 

Punkt 7.2 side 43 500  Lav 
God drift - bemanningskontroll  Kjøreinstruktør reduserer stillingsprosenten Punkt 7.2 side 43 450  Lav 
God drift - ressursstyring  Redusert antall lærlinger sammenlignet med budsjett 

2024 og bedre benyttelse av dem 
 

1 800  Lav 
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God drift - ressursstyring og 

økt nærvær  
God drift - reduksjon av sykefravær overtid og turnover 

erstatte fravær med timelønn holder permisjoner med 

lønn på lavt nivå få ned aktivitet som foregår ut over 

kjerne aktivitet som har medført behov for innleie  bedre 

utnyttelse av legebil  begrense oppdrag med kommunalt 

ansvar og vurderingsoppdrag  nedprioritere elektiv 

transport når akutte ressurser er redusert  avvise 

oppdrag som ikke tilhører akutt helsetjeneste  fokus på å 

øke nærvær 

Punkt 7.2 side 28 

1 850  Middels 

     

Sum kostnadsreduserende 

tiltak 
  

14 300  
 

     

Sum tiltak   
15 000  
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Divisjon Tynset 

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Økonomisk 

effekt  

Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

 Aktivitetsvekst poliklinikk 
Punkt 7.2 side 32 300  Middels 

 Økt aktivitet plastikkirurgi  
1 521  Middels 

Sum inntektsøkende tiltak   
1 821  

 

Kostnadsreduserende tiltak 
    

God drift - bemanningskontroll  Holde stillinger vakant Punkt 7.2 side 31 500  Middels 
Sum kostnadsreduserende tiltak   

500  
 

     

Sum tiltak   
2 321  
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Divisjon Habilitering og rehabilitering  

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Økonomisk 

effekt  

Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

     

Sum inntektsøkende tiltak   
-    
 

Kostnadsreduserende tiltak 
    

Større omstillinger  Nødvendige tilpasninger i divisjonen  Punkt 7.2 side 35 3 000  Høy 

     

Sum kostnadsreduserende tiltak   
3 000  

 

     

Sum tiltak   
3 000  
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Divisjon Medisinsk service  

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Økonomisk 

effekt  

Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

Aktivitetsvekst - avdeling for blodbank 

og medisinsk biokjemi 
Nettoeffekt økt aktivitet (2 mill kr) utover inngangsfart 

Punkt 7.2 side 44 500  Middels 
Sum inntektsøkende tiltak   

500  
 

Kostnadsreduserende tiltak 
    

     

Sum kostnadsreduserende tiltak   
-    
 

     

Sum tiltak   
500  
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Divisjon Psykisk helsevern  

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Økonomisk 

effekt  

Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

God drift - høyere aktivitet  Optimalisering av pasientforløp via blant annet 

oppgavedeling   talegjenkjenning tidlig avklaring 

Punkt 7.2   3 000  Middels 
Sum inntektsøkende tiltak   

3 000  
 

Kostnadsreduserende tiltak 
    

God drift -økt nærvær og oppgavedeling  Nærværsprosjekt Legevaktsprosjekt og oppgavedeling Punkt 7.2 side 

42 og 43 2 096  Middels 
God drift - beholde og rekruttere  Samhandling og bistand fra HSØ  Punkt 7.2 side 

42 2 000  Middels 

     

Sum kostnadsreduserende tiltak   
4 096  

 

     

Sum tiltak   
7 096  
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Divisjon Eiendom og internservice  

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Økonomisk 

effekt  

Risikovurdering 

Kostnadsreduserende tiltak 
    

God drift - bedre arbeidsflyt og 
oppgavedeling  

Redusert antall årsverk Skanningsentral  
Punkt 7.2 side 30  2 500  Lav 

God drift - bemanningskontroll  Holde vakanser åpne som av mindre prosjekter i 

2025 Punkt 7.2 side 31 1 600  Lav 
Redusert kostnad som følge av salg av 

eiendom 
Driftskostnader Bredebygden  

300  Lav 
God drift Reduserte kostnader porto telefoni  

700  Lav 
God drift - bemanningskontroll  Bemanner ikke opp alle vakanser i bemanningsplan  Punkt 7.2 side 44 600  Lav 
God drift - ressursstyring  Felles ledelse (Hamar og Elverum) Punkt 7.2 side 45 400  Middels 
God drift - ressursstyring  Justering av servicegrad hyppighet og kvalitet Punkt 7.2 side 45 1 000  Middels 
God drift Transport Elverum - Tynset  

200  Lav 

     

Sum kostnadsreduserende tiltak   
7 300  

 

     

Sum tiltak   
7 300  
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Medisin og helsefag  

 

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Virkning 2025 Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

     

Sum inntektsøkende tiltak   
-    

 

Kostnadsreduserende tiltak 
    

God drift - bemanningskontroll og endret 

oppgavedeling  
Reduksjon 0 7 årsverk - forskning  

Punkt 7.2 side 31 750 Middels 
God drift - bemanningskontroll og endret 

oppgavedeling  
Reduksjon 1 4 årsverk - medisin og helsefag  

Punkt 7.2 side 31  1 750  Middels 

     

Sum kostnadsreduserende tiltak   
2 500  

 

     

Sum tiltak   
2 500  
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Stab  

Tiltaksområde  Beskrivelse Beskrivelse av 

tiltaksområde i 

styresak  

Virkning 2025 Risikovurdering 

Inntektsøkende tiltak 
    

God drift  Utleie av rådgiver fra kommunikasjon til 

prosjektarbeid i Sykehuspartner Punkt 7.2 side 45 400  Lav 

     

Sum inntektsøkende tiltak   
400  

 

Kostnadsreduserende tiltak 
    

God drift - omstilling  Reduksjon 1 årsverk i OU-programmet  Punkt 7.2 side 45 1 300  Lav  
God drift - endret oppgavedeling  Reduksjon 1 årsverk - økonomi - regnskap   

 800  Lav 

     

Sum kostnadsreduserende tiltak   
2 100  

 

     

Sum tiltak   
2 500  

 

 

 


